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Ervaringen uit de Pilot
‘We gaan het anders doen’

23 mei 2013 Silvi Joosten

o
~ 4



O
Pilots In: JOOSTEN & INTERIM

MANAGEMENT & COACHING

0

* Venray Centrum-West _
D

DOE ACTIVITEITEN SAMEN ,

STICHTING | _

GRUBBENVORST _

e Grubbenvorst

o
= 4



We
gaan

e ders JOOSTEN & INTERIM
MANAGEMENT & COACHING

........ T |

Wat moet anders?
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— In de eigen omgeving
— Voor iedereen

— Inwoner bepaalt:
* naar welke activiteiten vraag is.
« Wat men wil doen.
* Hoe men het wil oppakken en met wie.
« Waarvoor de inzet van een professional nodig is.

‘ — De Professional ondersteunt.
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Kortom....

We zijn er voor elkaar!
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Van: Ja, maar... JOOSTEN & INTERIM
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moeten wij het werk van professionals gaan doen”

dat is alleen maar een bezuiniging.

wat als er mensen komen met zorgvragen?

we Krijgen nooit genoeg vrijwilligers.

dat kan niet zonder professionals.
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Naar: Ja, want wij...
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willen niet dat er mensen buiten de boot vallen

willen dat mensen zolang mogelijk in hun eigen
vertrouwde omgeving kunnen blijven.

willen graag wat voor onze dorpsgenoten doen.
hebben later misschien ook hulp nodig.
kunnen een heleboel zelf.

kunnen een professionele achtervang organiseren
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* Klus en hulpdienst
* Dorpsdagvoorziening; liever soos
* etc
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Klus en hulpdienst JooSTEN §

Groep enthousiaste vrijwilligers.

Kleine klusjes of hulp. Bijvoorbeeld:
— het vervangen van een lamp

— hulp met de computer

— de krant voorlezen

Eenvoudig qua opzet en werkwijze.
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Dorpsdagvoorziening
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*Oktober 2012 bestuur i.0. van start.

*Geinspireerd door Zorg om Naasten Lomm
8 januari 2013 eerste keer dagopvang.
*Gestart met 1 dag.

*September 2013 uitbreiding met 2¢ dag.
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NATUURLIJK LEKKER ETEN
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DOE ACTIVITEITEN SAMEN

S
Voorlichting

Een jaarlijkse picknick
Een wandelactiviteit
Samen koken en eten

Werkplaats en workshops
Etc.
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Activiteitencentrum DAS JOOSTEN & INTERIM
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DOE ACTIVITEITEN SAMEN k

« Trefpunt waar jong en oud kennis uitwisselt.

« Waar wijkbewoners activiteiten kunnen doen, met
een praatje en kopje koffie.

« ondersteuning bieden aan klein reparaties en klein
herstelwerk.
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Wat Is hiervoor nodig? JOOSTEN
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« Van, voor en door eigen inwoners

Talenten actieve burgers gebruiken.

Ook die van ‘cliénten’.

Professional als back up.

De gemeente facliliteert.
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Actieve burgers ook wel
vrijwilligers genoemd
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Veel mensen willen wat doen
Zeker voor elkaar

Maar niet altijd op de ‘oude’ manier
Kleinigheidje en waardering

Juiste persoon op de juiste plek
Training voor vrijwilligers
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De professional

Ondersteunend en op de achtergrond.
Als achtervang en klankbord.
Maar ook actief.

Toeleiding van klanten is lastig:
» voor professional: eigen klant kwijtraken
« voor klant: waarom? Ik heb hier toch alles?

Maar: waar ligt de grens?
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Gemeente faciliteert Q) Mavome & cosens
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Is meer dan uren opbouwwerk

Om te stimuleren

Passend bij behoefte van de wijk/het -
dorp

Raad en daad
Meer sturen met subsidies




Afsluiting

* Vragen of opmerkingen?
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