ROERMONDSE

Roermondse Vrouwenraad VROUWENRAAD

Vacature voorzitter en secretaris

Voor het Bestuur van de Roermondse Vrouwenraad zoeken we een voorzitter en secretaris, die
energie willen steken in de samenhang van Vrouwenorganisaties en activiteiten in Roermond en
haar omgeving.

Over de Roermondse Vrouwenraad

De Roermondse Vrouwenraad is een platform van vrouwenorganisaties in Roermond en
omgeving. Zij bevorderen de samenwerking tussen vrouwenorganisaties en verzorgen een
jaarlijks aantal terugkerende activiteiten in samenhang met andere Vrouwenorganisaties in
Limburg en nemen positie in over het emanciperend gedachtengoed rondom de positie van
vrouwen in de samenleving.

Zo wordt er jaarlijks een Internationale Vrouwendag georganiseerd met de uitreiking van de
Mathilda Haan oorkonde voor de meest verdienstelijke vrouw van dat jaar en wordt met het
“pareltje “een stimulans uitgesproken voor een aankomend talent.

De Roermondse Vrouwenraad participeert in de activiteiten van Limburgse Vrouwenorganisaties
zoals een Kennisdag over een vrouwenthema en een conferentie en activiteiten over Orange The
World.

Ontwikkelingen

Er is ondertussen een mooie traditie. Voor de komende periode is het van belang om de traditie
te bestendigen en te werken aan nieuwe vormen van samenwerking met andere partners,
andere activiteiten en meer zichtbaarheid (social media en website), zodat de Roermondse
Vrouwenraad een bestendige factor wordt binnen de Roermondse maatschappelijke
organisaties.

De rol van leden van het bestuur

De Roermondse Vrouwenraad is een eigenstandige Stichting, die jaarlijks subsidie aanvraagt bij
de Gemeente Roermond voor haar activiteiten en daarover verantwoording aflegt. Daarnaast
kan zij voor activiteiten gericht subsidies aanvragen bij andere organisaties. Zij onderhoudt door
middel van een Stuurgroep warme contacten met de Gemeente Roermond om 2-jaarlijks te
praten over de koers en nieuwe uitdagingen. De Roermondse Vrouwenraad consulteert actief
haar platform. Dit platform bestaat uit vertegenwoordigers van organisaties, die actief bijdragen.
Tenslotte kunnen werkgroepen samengesteld worden om activiteiten per thema te organiseren,
met kartrekker en actieve bijdragen van andere leden.

Met wie willen we graag in contact komen

Het Bestuur van de Stichting Vrouwenraad Roermond bestaat nu uit 3 leden, die met elkaar
beschikken over de expertise die nodig is om de Roermondse Vrouwenraad verder in haar
ontwikkeling te helpen. De nieuwe leden zijn bij voorkeur woonachtig of werkzaam in Roermond
en omstreken en hebben geen link met de politiek.



Je belangrijkste drijfveer is de behoefte om meerwaarde toe te voegen aan de samenwerking
tussen Vrouwenorganisaties, het emancipatorisch belang van vrouwen kwesties en de
zichtbaarheid als maatschappelijke organisatie en haar activiteiten.

Gezochte competenties

Voorzitter:

] Boegbeeld voor de Roermondse Vrouwenorganisatie

o Bij voorkeur een warme belangstelling voor vrouwenzaken

J Ervaring in het samenwerken in en met maatschappelijke organisaties en het verbinden
van mensen en hun belangen

J Kennis van op het gebied van organisatie en bestuur

o Een actieve netwerker en verbinder

] Beschikt over goede communicatieve en sociale vaardigheden

J Beschikt over voldoende tijd, die geinvesteerd kan worden

Secretaris:

J Bij voorkeur een warme belangstelling voor vrouwenzaken

J Beschikt over voldoende tijd, die geinvesteerd kan worden

. Een hands-on mentaliteit. lemand, die het leuk vindt om activiteiten aan te pakken

J Voldoende secretariéle en administratieve vaardigheden

J Goed thuis op het gebied van sociale media en websites

Tijdsbesteding

Het bestuur vergadert 4x keer per jaar. Met de Gemeente Roermond is er 2x per jaar een
intensief contact via de Stuurgroep. 2x Per jaar vindt er een afstemming plaats met de andere
vrouwenorganisaties. Er is een onkostenvergoeding

Sollicitatie
Heb je belangstelling en pas je bij de gestelde criteria? Dan ontvangen wij graag je CV en
sollicitatiebrief. Stuur je sollicitatie digitaal naar Heidy Amory (hamory@sharepower.nl)



